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Introduccion

El informe presenta los resultados de una encuesta online realizada por organizaciones de la
sociedad civil venezolana y el Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires, en el marco del proyecto
Somos Parte, implementado por la OIM y financiado por la Agencia Sueca de Cooperacion
para el Desarrollo Internacional. El objetivo del relevamiento fue diagnosticar las caracteristicas,
probleméticas y/o desafios que enfrenta la poblacion migrante para su real integracion.

La poblacién objetivo del relevamiento fueron las personas migrantes (nacidas en otro pais),
muijeres y de la comunidad LGBTIQ+, con 18 afios y mas, y residentes en la actualidad en la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires. La encuesta se llevd adelante durante el periodo comprendido entre
el 6 de febrero del 2023 hasta el 2 de marzo del mismo afio, y fue respondida por un total de 229
personas. Las personas que formaron parte de este estudio fueron seleccionadas mediante un
muestreo no probabilistico. De esta forma, los resultados solo brindan informacién acerca de la
poblacién encuestada; no es posible establecer una generalizacion probabilistica a la totalidad de la
poblacion migrante que reside en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

A continuacion, se presentan los principales resultados del relevamiento, organizados acorde
a las dreas tematicas de interés para la poblacion objetivo’. En primer lugar, se presentan las
caracteristicas generales de la poblacion, luego los aspectos migratorios y los educativos. Luego, se
describen las caracteristicas laborales de la poblacién (tanto para ocupados/as como desocupados/
as), se identifican los emprendimientos que estan llevando adelante y las barreras y dificultades que
enfrenta esta poblacidn para insertarse en el mercado de trabajo. Los Ultimos puntos del informe
profundizan sobre los ingresos que percibe esta poblacién, las tareas domésticas y de cuidados
que realizan, y la relaciéon con la comunidad de acogida. Por Ultimo, se presentan unos comentarios
finales donde se resaltan los principales hallazgos del estudio.

1. Enla presentacién de los gréaficos puede suceder que los totales por suma no coincidan debido al redondeo en las cifras parciales.



Caracteristicas generales
de la poblacion

En este punto se presentara una descripcion de la poblacién a partir de sus caracteristicas
demograficas. En ese sentido, en primer lugar, se destaca que segin su género la poblacién
encuestada es predominantemente mujer (92%), un 7% son varones y un 1% son no binarie/otras
identidades (grafico 1).

GRAFICO 1

Poblacién segun género
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Total: 229 casos.

En cuanto a la edad, la poblacién encuestada presenta un promedio de edad de 37,6 afios y el 77%
de la distribucién tiene hasta 44 afios. El grupo etario en el que se encuentra la mayor cantidad
de poblacion es el de 25 a 34 afios (41%) seguido por el de 35 a 44 afios (32%), el grupo de 45 a
54 afios representa un 17%, el de 55 a 64 afios un 5%, y los mayores de 65 afios y mas el 1%, por
su parte el grupo etario més joven, de 18 a 24 afios, comprende al 4% de la poblacion (grafico
2). Ademas, se observan distribuciones diferentes de las edades por género: toda la poblacién
no binarie u de otras identidades tiene entre 25 y 34 afios; mientras que los varones presentan
mayores porcentajes que las mujeres en las edades jovenes (grafico 3).



GRAFICO 2

Poblacién segun grupo de edad
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Total: 229 casos.

GRAFICO 3

Poblacién segun género y grupo de edad
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La poblacion encuestada reside en las diferentes comunas de la Ciudad Autéonoma de Buenos
Aires, el mayor porcentaje lo presentd la Comuna 1 (19%), seguido por la comuna 13 (11%) y la
comuna 3 (10%), el peso relativo del resto las comunas es menor al 10% (grafico 4).

GRAFICO 4

Poblacidon segin comuna de residencia
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Total: 229 casos.
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Caracteristicas migratorias

Toda la poblacién encuestada nacié en otro pals, pero la mayor cantidad proviene de la RepuUblica
Bolivariana de Venezuela? (86%), un 12% de otros paises de Latinoamérica y solamente un 2% de
paises del resto del mundo (Espafia, Marruecos y Rusia) (gréfico 5).

GRAFICO 5

Poblacion segun lugar de nacimiento
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Total: 229 casos.

La poblacién encuestada, como se observa en el grafico 6, ingresé a la Argentina mayoritariamente
entre los afios 2015 y 2019 (67%), entre el afio 2020 y el actual ingresaron un 26%, entre 2010 y
2014 un 4% y antes de 2010 un 2%.

2. En adelante “Venezuela”



GRAFICO 6

Poblacién segiin afio de arribo a la Argentina
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Total: 229 casos.

Con respecto a la situacion migratoria, la mayoria de la poblacién encuestada se encuentra en una
situacion regular ya que un 70% tienen DNI permanente y un 3% es ciudadano/a naturalizado/a.
Por otra parte, un 15% tienen DNI temporario; un 6% tienen un certificado de residencia precaria
vigente; un 2% es solicitante de refugio, un 2% tienen certificado de residencia precaria vencida y
solo un 1% manifiesto no haber iniciado ningin tramite (grafico 7).

GRAFICO 7

Poblacién segun situacién migratoria
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Total: 229 casos.
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Caracteristicas educativas

La poblacién encuestada presenta un nivel educativo elevado ya que el 87% realizd estudios luego
de su escuela secundaria (grafico 8): un 18% tiene terciario/universitario incompleto, un 53% cuenta
con terciario/universitario completo, un 8% posgrado incompleto y un 8% posgrado completo.

GRAFICO 8

Poblacion segiin maximo nivel educativo alcanzado
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Total: 229 casos.

En concordancia con esta situacién del nivel de instruccidn, la convalidacion de los titulos
educativos adquiere importancia a los fines de que las personas migrantes puedan acceder a
empleos acordes a sus capacidades y competencias. En este sentido, el proceso de convalidacion
de titulos educativos da cuenta que un 57% no realizd el tramite, un 16% no tuvo inconvenientes
para hacer la convalidaciéon, un 26% tuvo inconvenientes para realizar la convalidacién, entre ellos
un 18% no pudo hacerla y un 8% pudo hacerla, mientras que un 1% todavia la tiene en tramite
(grafico 9).

Proyecto SOMOS PARTE



GRAFICO 9

Poblacién segun realizacién de la convalidacién de los titulos educativos
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Total: 229 casos

Entre los inconvenientes que surgieron para la convalidacion de los titulos educativos® se resaltan,
en un 45% la falta de documentos y/o requisitos del pais de origen, 42% en demoras en los tiempos
de respuesta de la convalidacion, un 25% por la falta de informacién para realizar la convalidacion,
un 15% por los costos elevados y un 10% no tenia DNI argentino (grafico 10).

GRAFICO 10

Poblacion con inconvenientes en la convalidacion de titulos educativos
segun tipo de inconveniente
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Total: 60 casos

3. Esta pregunta es de respuesta mdltiple por tanto la suma del total puede ser mayor a 100%.
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En relacién a los estudios se destaca que un 28% de la poblacién encuestada se encuentra
estudiando en la actualidad, entre ellos, un 43% esté continuando con sus estudios formales (11%
terciario/tecnicatura y un 32% universitario/posgrado) mientras que un 48% realiza capacitaciones
laborales y/o profesionales y un 26% cursos generales (culturales, artisticos, etc.) (grafico 11)*

GRAFICO 11

Poblacién estudiando actualmente por tipo de estudio

Cursos generales (culturales, artisticos, etc.)
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Total: 65 casos

4. Esta pregunta es de respuesta multiple por tanto la suma del total puede ser mayor a 100%.

Proyecto SOMOS PARTE



Caracteristicas laborales

La poblacion encuestada en su mayoria esta ocupada (66%), principalmente son empleados/as 35%,
trabajadores/as independientes 17% y un 14% realiza changas o trabajos ocasionales (grafico 12).
Ademas, un 19% no esta trabajando actualmente (son inactivos/as) y un 14% estd desempleado/a.

GRAFICO 12

Poblacion segun condicion de actividad
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Total: 229 casos

La condicién de actividad de la poblacién también presenta diferencias segtin la edad y género. En
este sentido, como se observa en el gréfico 13 el porcentaje de varones ocupados es mayor entre
los varones (81%), mientras que las mujeres estan ocupadas en un 64% vy la poblacién no binaria/
otras identidades en un 67%. Ademas, las mujeres son las Unicas que presentan porcentajes de
desocupadas (15%). En cuanto a la edad, en el gréfico 14 se observa que la desocupacién aumenta
a medida que aumenta la edad, de 10% entre los 18 y 24 afios a 27% entre los 55 y 64 afios
(excepto en el grupo de 65 afios y mas que no presenta poblacién desocupada). Por otro lado, la

proporcién de poblacién ocupada comienza a descender luego del grupo de 35 a 44 afios (70%)
hasta llegar al 33% en el grupo de 65 afios y mas.

Proyecto SOMOS PARTE



GRAFICO 13

Poblaciéon por condicion de actividad segiin género
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GRAFICO 14

Poblacién por condicién de actividad segin grupo de edad

33%

33%

18 a 24 afios 25 a 34 afos 35 a 44 afos 45 a 54 afios 55 a 64 afios 65 afios y mas
M Inactivo/a M Desocupado/a B Ocupado/a No responde

Total: 229 casos



a. Poblacién ocupada

La poblacién que esta ocupada accedié a su trabajo actual a través de diferentes medios®, entre
ellos se destacan: 49% a través de amigo/as o parientes o vecino/as, 38% a través de anuncios u
ofertas de empleo, 7% a través de presentaciones de cv, 7% a través de contacto con oficinas de
empleo/bolsa de trabajo y 7% haciendo su propio negocio (grafico 15).

GRAFICO 15

Poblacion ocupada segiin medio de busqueda de su trabajo actual
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A través de redes de migrantes [l 5%

A través de una organizacién de la sociedad civil 1 1%

Otros medios 1l 5%
Total:150 casos

Entre aquellos/as trabajadores/as que se encuentran en una situacién de relacion de dependencia
(empleados/as y trabajos ocasionales), se observa que un poco mas de la mitad tienen una relacién
laboral en condiciones de formalidad (56%), mientras que un 33% se encuentran en condiciones
laborales de informalidad, y un 11% factura por sus tareas a su empleador (grafico 16).

5. Esta pregunta es de respuesta miltiple por tanto la suma del total puede ser mayor a 100%.

Proyecto SOMOS PARTE



GRAFICO 16

Poblacién ocupada en relaciéon de dependencia segun situacion de
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Total: 112 casos
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aportes (relacién de
dependencia registrada)

La poblacién que esta ocupada trabaja principalmente en el rubro del comercio (24%), servicio
doméstico y tareas de cuidado (17%), salud (15%), hotel/restaurante (8%) e industria (7%) (grafico
17). A su vez, la poblacién ocupada trabaja en promedio 36,5 horas semanales, y solamente un

29% considera que su salario/ingreso es acorde a las tareas que realiza.

GRAFICO 17

Poblacion ocupada segiin rama de actividad
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Total:150 casos
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b. Poblacién desocupada

La poblacion desocupada en un 48% estd buscando trabajo hace mas de 4 meses, un 26% entre 1
y 2 meses que busca trabajo, un 13% entre 3 y 4 meses que busca trabajo, un 10% hace menos de
un mes, y solo un 3% no estd buscando trabajo en este momento (grafico 18).

GRAFICO 18

Poblacidon desocupada seguin tiempo que busca trabajo
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Total: 31 casos

La poblacién desocupada busca trabajo a través de diferentes medios®, principalmente a través
de anuncios u ofertas de empleos (81%), a través de amigos/as o vecino/as o parientes (58%),
presentando el cv (48%), y a través de oficinas de migrantes (39%), también en menor medida

utilizan otros medios (gestiones para el propio negocio, contacto con oficina de empleo y a través
de organizaciones de la sociedad civil) (grafico 19).

6. Esta pregunta es de respuesta miltiple por tanto la suma del total puede ser mayor a 100%.

Proyecto SOMOS PARTE



GRAFICO 19

Poblacion desocupada segin medio de busqueda de trabajo
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Total: 31 casos

La poblacién desocupada que manifiesta necesitar de capacitaciones asciende a 48%, entre
estos/as las instancias de capacitacién mas requeridas son”: 47% para habilidades blandas para la
busqueda de empleo, 40% para el conocimiento técnico en administracién/contabilidad, 33% para
conocimientos técnicos en informatica o 4reas similares y 13% para conocimientos técnicos en
turismo (grafico 20).

GRAFICO 20

Poblacion desocupada que requiere capacitacion segun tipo
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Total:15 casos

7. Esta pregunta es de respuesta mdltiple por tanto la suma del total puede ser mayor a 100%.

19



Emprendimientos

Entre la poblacién encuestada que manifestd estar ocupada un 25% lleva adelante algln
emprendimiento, se destacaademas que un 95% de las personas que llevan adelante emprendimientos
son mujeres. En esa linea, otra de las cuestiones que se observa es que estas iniciativas tienen muy
poca antigiiedad: casi la mitad de los emprendimientos tienen menos de un afio (24% hasta 5

meses y 24% entre 6 y 12 meses), un 30% tiene entre 1y 2 afios, un 11% entre 3 y 4 afios y un
11% mas de 4 afios (grafico 21).

GRAFICO 21

Emprendimientos segun antigliedad

M Hasta 5 meses atrds
M Entre 6 a 12 meses
m Entre 1y 2 afios
M Entre 3 y 4 afios

Mas de 4 afnos

Total: 37 casos

En cuanto a la cantidad de trabajadores/as de estos emprendimientos se destaca que son pocas
personas las que trabajan en ellos, la mitad estd compuesto por una sola persona, un 35% por
dos personas, y los restantes por 3 o 4 personas. Por otro lado, solamente el 30% de los/as
emprendedores/as puede emitir ticket y/o factura por las actividades que realiza, dando cuenta de la
situacién de precariedad e informalidad en la que se desarrollan estos emprendimientos (grafico 22).

Proyecto SOMOS PARTE



GRAFICO 22

Emprendimientos que pueden emitir facturas y/o tickets por su
actividad
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Total: 37 casos

Los rubros de los emprendimientos que lleva adelante la poblacion encuestada refieren a: 19%
comercializacion de productos, 16% servicios de marketing, 16% gastronémicos y 14% servicios
profesiones relacionados con la salud (grafico 23).

GRAFICO 23

Emprendimientos segtin rubro

Comercializacion de productos [N 19%
Servicios de marketing [N 16%
Gastronémico [N 16%
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Servicios de peluquerifa y/o estéticos [N 11%
Artesanias [ 11%
Textil NG 8%
Servicios administrativos [ 5%

Total: 37 casos
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En cuanto a la importancia de los ingresos del emprendimiento en la economia de los hogares, se
observa que mayoritariamente tienen poca importancia en los ingresos totales de los hogares: un
62% representa solo hasta el 25% de los ingresos del hogar, un 14% entre el 26% y el 50%, un 11%
entre el 51% y el 75% y un 14% entre el 76% y el 100% (gréfico 24).

GRAFICO 24

Emprendimientos segun porcentaje representa en el total de los
ingresos del hogar

11%
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Total: 37 casos

Entre los principales problemas y/o desafios que enfrentan los emprendimientos de las personas
encuestadas®, se destaca en primer lugar la necesidad de contar con més capital para desarrollar el
emprendimiento con un 60%, luego un 30% manifiesta no tener conocimiento del funcionamiento
del mercado argentino, un 24% no cuenta con canales de comercializacién para vender los
productos y/o servicios, un 22% no tiene los medios de produccién necesarios para sostener el
emprendimiento y finalmente un 11% no tiene los conocimientos necesarios para llevar adelante
el emprendimiento (grafico 25).

8. Esta pregunta es de respuesta multiple por tanto la suma del total puede ser mayor a 100%.
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GRAFICO 25

Emprendimientos segin problemas y/o desafios

No poseo el capital suficiente para hacer crecer mi

()
A A I 709

No tengo conocimiento del funcionamiento del

o,
TR 2 s I 30%

No cuento con canales de comercializacion para

(<)
vender mis productos y/o servicios _ 24%

No tengo los medios de produccién suficientes para

()
sostener mi emprendimiento _ 22%

No tengo los conocm'uentos necesaniospara llevar - 11%
adelante mi emprendimiento

otras [l 8%

Total: 37 casos
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Barreras para la insercion en el
mercado de trabajo

a. Poblacion ocupada

Una de las dificultades que se puede identificar en la insercién laboral de la poblacién migrante se
relaciona con la correspondencia entre las capacidades y/o competencias de las/los trabajadores/as
y las caracteristicas de la ocupacién, generando situaciones de sobrecalificacién en las tareas que
realizan. De esta forma, un 51% de la poblacion ocupada manifiesta que el trabajo actual no refiere
al area/oficio acorde a los conocimientos y experiencia de la persona (grafico 26). En el caso de las
mujeres se mantiene esta proporcién, pero en el caso de la poblacion no binarie/otras identidades
el 100% de los casos manifiesta no realizar un trabajo acorde a sus conocimientos y/o experiencia,
y entre los varones ese porcentaje desciende al 38%.

GRAFICO 26

Poblacion ocupada por correspondencia entre su trabajo actual y el
areal/ oficio de sus conocimientos/experiencia segun sexo

B El trabajo es acorde al
area/oficio correspondiente a los

100% conocimientos/experencia
| El trabajo no es acorde al
area/oficio correspondiente a los
conocimientos/experencia
Total Mujer No binarie/otras Varén
identidades

Total: 150 casos

Se destaca que también esta correspondencia entre el trabajo y las competencias de la poblacién
esta relacionada con la edad (grafico 27), en este caso a partir del grupo de 25 a 34 afios de
edad el porcentaje de poblacién que considera que su trabajo no es acorde a su capacitacion y/o
experiencia va aumentando a medida que aumenta la edad.
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GRAFICO 27

Poblacién ocupada por correspondencia entre su trabajo actual y el
areal/ oficio de sus conocimientos/experiencia segiin grupo de edad

50%

50%

18 a 24 afos 25 a 34 afios 35 a 44 afos 45 a 54 afios 55y més

B El trabajo es acorde al drea/oficio correspondiente a los conocimientos/experencia
m E| trabajo no es acorde al drea/oficio correspondiente a los conocimientos/experencia

Total: 150 casos

Esta situacion también presenta variaciones respecto al nivel de instruccién de la poblacién
encuestada, de esta forma, se distingue en el grafico 28 que, a partir del nivel secundario completo,
a medida que aumenta el maximo nivel de instruccién alcanzado va disminuyendo el porcentaje
de poblacién que considera que su trabajo actual no tiene correspondencia con su conocimiento
y/o experiencia.

GRAFICO 28

Poblacion ocupada por correspondencia entre su trabajo actual y el
areal/ oficio de sus conocimientos/experiencia segun maximo nivel
educativo alcanzado

Posgrado completo
Posgrado incompleto 31% 69%
Terciario/Universitario completo 56% 44%
Terciario/Universitario incompleto 61% 39%
Secundaria completa 67% 33%
Hasta secundria incomplta

| El trabajo no es acorde al area/oficio correspondiente a los conocimientos/experencia

M El trabajo es acorde al 4rea/oficio correspondiente a los conocimientos/experencia
Total: 150 casos J P p
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La poblacion que considera que no accedié a un puesto de trabajo acorde a sus competencias y
experiencias, identifico las principales causas de esa situacion®: en primer lugar mencioné la edad
en un 49%, un 31% manifesté no tener certificaciones de sus conocimientos, un 25% expresé no
poder acceder a otro trabajo y un 21% dificultades en la convalidacién de titulos (grafico 29).

GRAFICO 29

Poblaciéon ocupada con un trabajo que no es acorde a sus
capacidades y/o experiencia segun tipo de dificultad enfrentada

Por mi edad I 49%
No tengo certificaciones de mis conocimientos I 31%
No consigo otro trabajo I 25%
Dificultades/demoras en la convalidacién de titulos  IIEEEEG_G_————— 21%
Por ser extranjero/a [N 16%
No tengo regularizada mi situacién migratoria N 10%
Por mi aspecto fisico y/o forma de hablar N 6%
Por mi género I 6%
No estoy calificado/a I 5%
Otros I 9%

Total: 77 casos

Entre las personas que estan actualmente ocupadas un 31% manifestd no haber tenido dificultades
en su busqueda de trabajo para acceder a su trabajo actual. Sin embargo, el restante 69%
tuvo inconvenientes, entre ellos resaltan: 38% discriminacion por edad, 23% dificultades en la
convalidacion de titulos, 20% discriminacion por la nacionalidad, 18% falta de certificaciones de los
conocimientos y un 14% no tener regularizada la situacién migratoria (grafico 30)™.

9. Esta pregunta es de respuesta mdltiple por tanto la suma del total puede ser mayor a 100%.

10. Esta pregunta es de respuesta multiple por tanto la suma del total puede ser mayor a 100%.
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GRAFICO 30

Poblacion ocupada con dificultades para insertarse en el mercado
laboral segun tipo de dificultad

Discrimacién por mi edad I 387
Dificultades en la convalidacién de titulos NI 23%
Discriminacién por mi nacionalidad I 20%
No tengo certificaciones de mis conocimientos NI 18%
No tengo regularizada mi situacién migratoria I 14%

Discrimacién por mis rasgos fisicos I 9%

Discriminacién por mi género I 9%

No estoy calificado/a [ 6%

Otras dificultades NI 13%

Total 104 casos

Las dificultades mencionadas por la poblacién ocupada presentan diferencias segin el género,
en ese sentido se destaca un 62% de los varones mencionan no haber tenido dificultades para
insertarse en el mercado de trabajo, un 28% de las mujeres declaran lo mismo, mientras que por el
contrario, entre la poblacién no binarie/otras identidades todos tuvieron dificultades para insertarse
laboralmente (grafico 31). A su vez, al observar las dificultades enfrentadas', el porcentaje mas
elevado entre los varones es el 60% que refiere a los inconvenientes en los tramites para la
convalidacion de titulos, mientras que las mujeres mencionaron en mayor medida la discriminacion
por la edad con un 38%, la poblacién no binarie/otras identidades presenta porcentajes similares
en varias dificultades’

11. Esta pregunta es de respuesta multiple por tanto la suma del total puede ser mayor a 100%.

12. Se observa que tanto la poblacién no binarie/otras identidades y los varones en la variable del grafico 31 representan menos de 10
casos por lo cual se advierte ante las interpretaciones que puedan realizarse a partir de estos porcentajes
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GRAFICO 31

Poblacion ocupada por dificultades para acceder al mercado de

trabajo segin género

No tuve dificultades para acceder al mercado de
trabajo

No tengo certificacion de mis conocimientos

No estoy calificado/a

Dificultades en la convalidacion de los titulos

No tengo regularizada mi situacién migratoria

Discriminacion por mi edad

Discriminacion por rasgos fisicos

Discriminacién por mi género

Discriminacién por mi nacionalidad

Otras dificultades

Total 150 casos
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F 50%
21%
F 50%
13%
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Ademads, al observar que sucede con las dificultades que enfrentd la poblacion ocupada para
insertarse en el mercado de trabajo, con respecto a la edad se destacan algunas cuestiones
relevantes; en primer lugar, a medida que aumenta la edad disminuye la poblacion que manifestd
no haber tenido inconvenientes para insertarse en el mercado de trabajo (36% hasta 34 afios, 29%
35 a 44 anos, 20% mas de 44 afios) (grafico 32). También la discriminacién por edad es la dificultad
mayormente mencionada entre los grupos de edad de 35 a 44 afios (39%) y mas de 44 afios (65%),

mientras que para la poblacién de hasta 34 afios los mayores inconvenientes son las dificultades en
la convalidacion de titulos (27%), la falta de certificaciones (27%) y la nacionalidad™.

13. Esta pregunta es de respuesta multiple por tanto la suma del total puede ser mayor a 100%.
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GRAFICO 32

Poblacion ocupada por dificultades para acceder al mercado de
trabajo segun grupo de edad

No tuve dificultades para acceder
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al mercado de trabajo 20% 2
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o
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W hasta 34 aflos M35 a 44 afios M mas de 44 afios
Total 150 casos
En relacion con las dificultades en el acceso al trabajo de la poblacién ocupada y el nivel de
instruccién, no se observa una correspondencia directa, aunque se destaca que los que tienen un
mayor nivel educativo (posgrado completo o incompleto) refieren como principal dificultad los
inconvenientes y las demoras para la convalidacién de titulos (44%) (grafico 33)™.
=
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14. Esta pregunta es de respuesta multiple por tanto la suma del total puede ser mayor a 100%.



GRAFICO 33

Poblacion ocupada por dificultades para acceder al mercado de
trabajo segin maximo nivel educativo alcanzado

No tuve dificultades para acceder — T—— 25
al mercado de trabajo e 4 0 9

No tengo certificacién de mis conocimientos — S—16%
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Discriminacién por mi edad — —— 43%

100%
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. . . e . . . 9
Discriminacién por mi nacionalidad — Se— 4%

40%

Otras dificultades ~ mm———"12

Posgrado incompleto y completo B Terciario/Universitario completo M Terciario/Universitario incompleto
M Secundaria completa W Hasta secundaria incompleta

Total 150 casos

b. Poblacion desocupada

Las dificultades enfrentadas™ en la busqueda de trabajo que menciona la poblacién desocupada
refieren principalmente a la discriminacion por edad (42%), y luego con menores porcentajes
cuestiones que refieren a la falta de calificacion (16%), dificultades en la convalidacion de los titulos
(16%) y la falta de regularizacién de la situacidon migratoria (16%) (grafico 34). Todas las personas
que componen la muestra que se encuentran desocupadas son mujeres.

15. Esta pregunta es de respuesta multiple por tanto la suma del total puede ser mayor a 100%.
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GRAFICO 34

Poblacion desocupada por dificultades para acceder al mercado de
trabajo

No tengo certificacion
de mis conocimientos

No estoy calificado/a NG 16%

I 13%

Dificultades en la convalidacion
de los titulos

No tengo regularizada - . 16%

mi situacién migratoria

I 16%

Discriminacion por mi edad [ 429%
Discriminacién por rasgos fisicos [ 6%
Discriminacion por mi género [N 6%

Discriminacién por mi nacionalidad [ 10%

Total 31 casos

Al observar las dificultades enfrentadas' por la poblacién desocupada en los diferentes grupos
etarios, sobresale que a partir de los 35 afios se destaca a la edad como el primer obstéculo,
entre los mas jovenes también se desataca la edad con un 27% al igual que las dificultades en la
convalidacion de los titulos (grafico 35)".

16. Esta pregunta es de respuesta multiple por tanto la suma del total puede ser mayor a 100%.

17. Se observa que los totales de la poblacion desocupada al desagregarse en grupos de edad conforman totales de 10 casos
aproximadamente por tramo etario, por tanto se advierte ante las interpretaciones que puedan realizarse a partir de estos
porcentajes (grafico 35)
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GRAFICO 35

Poblacion desocupada por dificultades para acceder al mercado de

trabajo segun grupo de edad

No tengo certificacion
de mis conocimientos

No estoy calificado/a

Dificultades en la convalidacién
de los titulos

No tengo regularizada mi
situacion migratoria

Discriminacion por mi edad

Discriminacion por rasgos fisicos

Discriminacion por mi género
Discriminaciéon por mi nacionalidad

Otras dificultades

Total 31 casos

c. Poblaciéon inactiva
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La poblacién inactiva (que no trabaja ni busca trabajo) identificé como principal motivo por el que

no busca insertarse en el mercado laboral a la realizacion de las tareas de cuidados de sus hijos e

hijas (57%), otros motivos que se mencionan con menos porcentaje son la realizacién de las tareas
domésticas (14%), la situacién migratoria irregular (11%) y que siguen buscando trabajo desde hace
bastante tiempo (14%) (grafico 36)™.

18. Esta pregunta es de respuesta multiple por tanto la suma del total puede ser mayor a 100%.
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GRAFICO 36

Poblacién inactiva segin los motivos por los cuales no trabaja

Tengo dificultad para encontrar emplec [ 9%
Estoy enfermo/a [ 7%
No tengo regularizada mi situacién migratoria [ 11%
Tengo que hacer tareas domésticas [N 14%
Tengo que cuidar a mis hijas/os [N 57%
Sigo buscando [ 11%
En mi hogar hay ingresos y no es necesario que trabaje [l 2%

Soy estudiante [l 5%

Total: 44 casos

Los motivos por los cuales la poblacién inactiva no trabaja presentan algunas diferencias segin
género, en ese sentido se destaca que todos los varones que no trabajan lo hacen porque no
tienen resuelta su situacion migratoria' (100%), mientras que entre las mujeres los principales
motivos son porque realizan tareas de cuidado de sus hijas e hijos (63%) y porque realizan tareas
domésticas (15%) (grafico 37)%.

19. Se informa que la cantidad de varones que no trabajan es menor a 10 casos por tanto se advierte ante las interpretaciones que
puedan realizarse a partir de estos porcentajes (grafico 37).

20. Esta pregunta es de respuesta miltiple por tanto la suma del total puede ser mayor a 100%.
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GRAFICO 37

Poblacién inactiva por los motivos por los cuales no trabaja segun
género
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Sigo buscando  pummm 12%

En mi hogar hay ingresos y no es necesario que... g 2%
Soy estudiante  gm 59

H Varén H Mujer

Total: 44 casos

Al observar las caracteristicas de la poblacion inactiva en relacién a su grupo de edad, se destaca
que en las mujeres de los grupos de edad mas jévenes son mas altos los porcentajes de las que
identifican a las tareas de cuidado de hijos e hijas (57% hasta 34 afios y 77% 35 a 44 afios) y
a las tareas domésticas como principales motivos de su inactividad (14% hasta 34 afios y 23%
entre 35 y 44 afios). El grupo de mayor edad también identifica a las tareas domésticas con una
importante relevancia (40%) aunque también plantean las dificultades que les presenta la insercién
en el mercado de trabajo (20%) y la bisqueda laboral por periodos extensos (20%) (grafico 38)?'.

21. Esta pregunta es de respuesta mltiple por tanto la suma del total puede ser mayor a 100%.



GRAFICO 38

Poblacién inactiva por los motivos por los cuales no trabaja segun

grupo de edad
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Total: 44 casos
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Ingresos

Los hogares de la poblacién encuestada estdn compuestos en promedio por tres personas.
Solamente un 10% son hogares unipersonales, y un 79% estan compuestos entre 2 y 4 personas.
Con respecto a la cantidad de personas que perciben ingresos en los hogares, en promedio son
1,6 personas las que reciben ingresos en el hogar.

La percepcion de ingresos propios es un factor econdémico fundamental para la autonomia
econdmica de las mujeres y diversidades, en ese sentido se observa que, solamente la mitad de la
poblacion encuestada tiene ingresos propios, no se observan diferencias entre varones y mujeres;
y en el caso de otras identidades/no binaries todos perciben ingresos propios (grafico 39).

GRAFICO 39

Poblaciéon por percepcion de ingresos propios segun género

100%

Total Mujer No binarie/Otras Varon
identidades

B No M Prefiere no responder M Si
Total: 229 casos

Entre aquellos que tienen ingresos propios el 95% manifiesta que estos provienen de su salario o
de sus actividades laborales, el 11% de planes sociales del estado y un 4% de otras fuentes (becas
de estudio, ayudas familiares, pensiones/jubilaciones, rentas/alquileres) (grafico 40).
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GRAFICO 40

Poblacidn con ingresos propios segun tipo de ingreso
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Tareas domésticas y de cuidado

La realizacidon de tareas de trabajo no remunerado, especificamente las que refieren al trabajo
doméstico, son llevadas adelante principalmente por la persona encuestada ya sea porque lo hace
sola (48%) o porque las hace compartidas con su pareja (36%), solamente en un 14% las realiza
otro familiar (gréfico 41). Ademas se observa, que cuando estan desempleadas las personas realizan
mayor proporcién de las tareas domésticas ellas solas (74%), mientras que cuando estan ocupadas
aumenta la proporcién de las que comparten con su pareja (39%) (grafico 42).

GRAFICO 41

Poblacion encuestada segun realizacion de tareas domésticas

HYo

B Compartidas con mi pareja
48% H Mi pareja

B Otro familiar que forma parte del
hogar

Persona que trabaja como servicio
doméstico en el hogar

Total: 229 casos
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GRAFICO 42

Poblacién encuestada por realizacidn de tareas domésticas segun
condicién de actividad

74%

57%

41%39%

3% 3%
[

Inactivo/a Desocupado/a Ocupado/a

HYo
B Compartidas con mi pareja
m Otro familiar que forma parte del hogar
Persona que trabaja como servicio doméstico en el hogar
W Vecino/a, amigo/a o familiar que no forma parte del hogar

Total: 229 casos m Mi pareja

La poblacién encuestada que en sus hogares requiere tareas de apoyo escolar, muestra que de
forma similar a las tareas domésticas, son las personas que respondieron el cuestionario las que se
ocupan de llevar adelante estas actividades. Un 66% realiza las tareas de apoyo escolar sola/o, un
24% compartidas con su pareja y un 7% otro familiar que forma parte del hogar (grafico 43). A su
vez, aquellas personas que realizan solas las tareas de apoyo escolar a los miembros de la familia

tienen mayor proporcion cuando estan desocupadas (84%) que cuando se esta ocupadas (64%)
(grafico 44).

1%
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GRAFICO 43

Poblacién encuestada segun realizacion de tareas de apoyo escolar
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Total: 124 casos

GRAFICO 44

Poblacién encuestada por realizacidn de tareas de apoyo escolar
segun condicién de actividad
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Total: 124 casos
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La realizacién de tareas de cuidado a personas enfermas, adultos mayores, nifios y nifias es realizada
principalmente por las personas encuestadas, un 69% lo realiza sola/o y un 19% acompafado/a por
su pareja, a su vez en un 10% de los casos lo realiza otro familiar (grafico 45). Ademas, se destaca,
que en los casos que la persona estd desocupada es mayor el porcentaje que realiza sola las tareas
de cuidado (90%) que en aquellas que estan ocupadas (60%) (grafico 46).

GRAFICO 45

Poblacién segin realizacion de tareas de cuidado a adultos mayores,
ninos/as, personas enfermas
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Total: 126 casos
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GRAFICO 46

Poblacién por realizacién de tareas de cuidado a adultos mayores,
niflos/as, personas enfermas segun condicién de actividad
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Relacion con la comunidad local

Otro de los aspectos relevados sobre la poblacion del estudio refiere a su relacion con la comunidad
local, en ese sentido se indagd cudles eran los aspectos en los que habian tenido mayores dificultades
para su integracion?. Entre ellos, los mas importantes son el acceso a la vivienda (56%), el acceso
al trabajo (51%) y el acceso a la salud (21%); sin embargo, un 18% de la poblacion encuestada
manifestd no tener ninguna dificultad en su integracién con la comunidad local (grafico 47).

GRAFICO 47

Poblacién segun aspectos con dificultades para la integracidn

Acceso a lavivienda [N 56%
Accesoal trabajo [N 51%
Acceso a la salud _ 21%
Acceso a cultura, deporte y recreacién - 5%
Acceso la educacién - 4%
Otros - 3%

Ningoro I 18%

Total: 229 casos

Ademas, respecto a experimentar discriminacion por su situacion de migrante, un 55% manifesté

que nunca se sintié discriminado, un 42% solamente algunas veces y un 3% frecuentemente
(gréfico 47).

22. Esta pregunta es de respuesta multiple por tanto la suma del total puede ser mayor a 100%.
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GRAFICO 48

Poblacién segun discriminacidon de la comunidad local
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m No, nunca
| Si, algunas veces

B Si, frecuentemente

55%

Total:229 casos

Entre aquellos que experimentaron discriminacién, se destaca que un 53% menciond haberla sufrido
en el trabajo, mientras que un 52% respondio en la calle; otros lugares que se destacan con 29% en
un centro de salud, 27% en una oficina publica y un 25% en transporte publico (grafico 48)%.

23. Esta pregunta es de respuesta multiple por tanto la suma del total puede ser mayor a 100%.

Proyecto SOMOS PARTE



GRAFICO 49

Poblacidn que se sintidé discriminada segun lugar de la discriminacion
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Total:104 casos
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Comentarios finales

Con el objetivo de identificar aquellos aspectos mas relevantes del informe se destacan a
continuacién algunos puntos:

La poblacién de la muestra esta compuesta por un 92% por mujeres, 7% por varones y 1%
por poblacién no binarie/otras identidades. Es una poblacién joven ya que el promedio de
edad de la poblacién es de 37,6 afios y un 45 % de las personas tienen hasta 34 afios. El
86% nacid en Venezuela, 12% en otros paises latinoamericanos y el 2% en paises del resto
del mundo. El 67% arribé a la Argentina entre el afio 2015 y 2019. En cuanto a su situacion
migratoria un 70% tiene el DNI permanente y un 3% es ciudadano/a naturalizado/a.

Un 87% realizé estudios formales luego de finalizar la escuela secundaria, y por tanto tienen
un nivel educativo elevado. Sin embargo, el proceso de convalidacién de titulos educativos
no fue realizado por un 57% de la poblacién, un 16% no tuvo inconvenientes para hacer
la convalidacién, un 26% tuvo inconvenientes para realizar la convalidacién, entre ellos
un 18% no pudo hacerla y un 8% pudo hacerla. Los inconvenientes para la convalidacién
de los titulos educativos fueron: 45% la falta de documentos y/o requisitos del pais de
origen, 42% en demoras en los tiempos de respuesta de la convalidacion y 25% por la
falta de informacién para realizar la convalidacion. En la actualidad un 28% de la poblacion
encuestada estd estudiando.

Las personas encuestadas en su mayorfa estan ocupadas (66%), un 19% son inactivos/as y
un 14% esta desempleado/a. Los varones estan mas ocupados que los otros géneros (81%)
ante un 64% de las mujeres y un 67% de la poblacion no binaria/otras identidades. Ademas,
las mujeres son las Unicas que presentan poblaciéon desocupada (15%). Por otro lado, la
desocupacion aumenta a medida que aumenta la edad, de 10% entre los 18 y 24 afios a
27% entre los 55 y 64 afios. También se destaca que el porcentaje de poblacién ocupada
comienza a descender luego del grupo de 35 a 44 afos (70%) hasta llegar al 33% en el grupo
de 65 afios y mas.

Entre la poblacién ocupada en relaciéon de dependencia, solamente un 56% lo hace en
condiciones de formalidad. Los principales rubros en los que se insertan son comercio
(24%), servicio doméstico y tareas de cuidado (17%), salud (15%), hotel/restaurante (8%) e
Industria (7%).

Casi la mitad de la poblacién desocupada (48%) esta buscando trabajo hace mas de 4 meses,
un 13% entre 3 y 4 meses, un 26% entre 1y 2 meses, un 10% hace menos de un mes. Los
medios de busqueda de trabajo principalmente son: 81% a través de anuncios u ofertas de
empleos, 58% a través de amigos/as o vecino/as o parientes, 48% presentando el cvy 39% a
través de oficinas de migrantes. El 48% de la poblacién desocupada que manifiesta necesitar
capacitaciones: 47% para habilidades blandas para la blusqueda de empleo, 40% para el
conocimiento técnico en administracion/contabilidad y 33% para conocimientos técnicos en

informatica o areas similares.
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Entre la poblacion encuestada que manifestd estar ocupada un 25% lleva adelante alglin
emprendimiento, estas iniciativas tienen muy poca antigiedad ya que casi la mitad
de los emprendimientos tienen menos de un afio y solamente un 11% mas de 4 afios.
Mayoritariamente son emprendimientos informales ya que solo un 30% puede emitir ticket
y/o factura por las actividades que realiza. Los rubros de los emprendimientos son: 19%
comercializacion de productos, 16% servicios de marketing, 16% gastronémicos y 14%
servicios profesiones relacionados con la salud.

Se observa que la mayoria de los emprendimientos tiene poca importancia en los ingresos
totales de los hogares: un 62% representa solo hasta el 25% de los ingresos del hogar, un
14% entre el 26% y el 50%, un 11% entre el 51% y el 75% y un 14% entre el 76% y el 100%.
Los principales problemas y/o desafios que enfrentan estos emprendimientos son: 60% la
necesidad de contar con mas capital para desarrollar el emprendimiento, 30% manifiesta no
tener conocimiento del funcionamiento del mercado argentino, 24% no cuenta con canales
de comercializacion para vender los productos y/o servicios, 22% no tiene los medios de
producciéon necesarios para sostener el emprendimiento y 11% no tiene los conocimientos
necesarios para llevar adelante el emprendimiento.

Entre las barreras para el acceso al mercado laboral se destaca que un 51% de la poblacién
ocupada manifiesta que el trabajo actual no refiere al area/oficio acorde a sus conocimientos
y experiencia. En la poblacién no binarie/otras identidades este porcentaje representa el
100%, en la mujeres el 52% vy en los varones el 38%. Ademas, a partir del grupo de 25 a 34
afios el porcentaje de poblacién que considera que su trabajo no es acorde a su capacitacion
y/o experiencia va aumentando a medida que aumenta la edad. Las principales causas por las
que el trabajo no es acorde a las capacidades/experiencia se identifican como: 49% la edad,
31% no tener certificaciones de sus conocimientos, 25% no poder acceder a otro trabajo y
un 21% dificultades en la convalidacion de titulos.

El 69% de la poblacion ocupada manifesté haber tenido inconvenientes para acceder a su
trabajo actual, entre ellos se destacan: 38% discriminacién por edad, 23% dificultades en la
convalidacion de titulos, 20% discriminacion por la nacionalidad, 18% falta de certificaciones
de los conocimientos y un 14% no tener regularizada la situacién migratoria. Entre los
varones, un 48% tuvo dificultades para insertarse en su trabajo actual, entre las mujeres
72% y el 100% de la poblacion no binarie/otras identidades. La principal barrera entre los
varones fueron los inconvenientes en los tramites para la convalidacién de titulos, mientras
que las mujeres mencionaron en mayor medida la discriminacién por la edad con un 38%.
Por otro lado, a medida que aumenta la edad aumenta la poblacién que tuvo inconvenientes
para insertarse en el mercado de trabajo. Ademas, la discriminacién por edad es la dificultad
mayormente mencionada entre los grupos de edad de 35 a 44 afios (39%) y mas de 44 afios
(65%), mientras que para la poblacién de menor edad los mayores inconvenientes son las
dificultades en la convalidacién de titulos (27%) y la falta de certificaciones (27%).

Entre los obstaculos enfrentados en la bisqueda de trabajo que menciona la poblacién
desocupada se destacan: 42% la discriminacién por edad, 16% falta de calificacion, 16%
dificultades en la convalidacion de los titulos y 16% la falta de regularizacion de la situacion
migratoria. Todas las desocupadas son mujeres, y a partir de los 35 afios se identifica a la
edad como el primer obstaculo para no acceder un trabajo. Entre los més jévenes también
se considera la edad como un inconveniente con un 27% al igual que las dificultades en la
convalidacién de los titulos.




La poblacién inactiva manifiesta como principal motivo por el que no busca insertarse en
el mercado laboral con un 57% la realizacion de las tareas de cuidado de sus hijos e hijas,
otros motivos son: 14% la realizacion de las tareas domésticas, 11% la situacion migratoria
irregular y 14% que estan buscando trabajo hace mucho tiempo. Los motivos por los cuales
la poblacién inactiva no trabaja presentan algunas diferencias segiin género, en ese sentido
se destaca que todos los varones que no trabajan los hacen porque no tienen resuelta su
situacion migratoria, mientras que entre las mujeres los principales motivos son porque
realizan tareas de cuidado de sus hijas e hijos (63%) y porque realizan tareas domésticas
(15%). Las mujeres mas jovenes identifican a las tareas de cuidado de hijos e hijas y a las
tareas domésticas como principales motivos de su inactividad.

Solamente la mitad de la poblaciéon encuestada tiene ingresos propios, no se observan
diferencias entre varones y mujeres; y en el caso de otras identidades/no binaries todos
perciben ingresos propios. Los ingresos propios provienen en 95% del salario o actividades
laborales, 11% de planes sociales del estado y un 4% de otras fuentes.

Las tareas de trabajo doméstico las realiza principalmente la persona encuestada ya sea
porque lo hace sola (48%) o porque las hace compartidas con su pareja (36%). En los
hogares con requerimiento de tareas de apoyo escolar la persona encuestada en un 66%
realiza las tareas de apoyo escolar sola/o, y en un 24% las comparte con su pareja. Por
dltimo, en hogares con requerimiento de tareas de cuidado a personas enfermas, adultos
mayores, nifos y nifias también son realizadas principalmente por las personas encuestadas,
un 69% lo realiza sola/o y un 19% acompafiado/a por su pareja. Se destaca que todas las
tareas domésticas y de cuidado son realizadas solamente por la persona encuestada en
mayor proporcién cuando estdn desocupadas que cuando estdn ocupadas.

Las mayores dificultades percibidas para la integracion en la comunidad de acogida son: el
acceso a la vivienda (56%), el acceso al trabajo (51%) y el acceso a la salud (21%); al contrario,
un 18% de la poblacién encuestada manifestd no tener ninguna dificultad en su integracién.
En cuanto a la discriminacion, un 55% manifestd que nunca se sintié discriminado, un 42%
solamente algunas veces y un 3% frecuentemente. La discriminacion fue experimentada en
un 53% en el trabajo, un 52% en la calle, 29% en un centro de salud, 27% en una oficina
publica y un 25% en transporte publico.
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